COMUNE DI COLOGNO AL SERIO

Provincia di Bergamo

NUCLEQ INTERNO DI VALUTAZIONE

Il sottoscritto dott. Brando Giuseppe, nell'esercizio delle funzioni di Nucleo interno di valutazione;

Vista la proposta di deliberazione di GC n. 82/2017 avente ad oggetto: “RETTIFICA PROPRIA
DELIBERAZIONE N. 129 DEL 25.10.2016 AVENTE PER OGGETTO “APPROVAZIONE DEL SISTEMA DI
VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE DEL SEGRETARIO GENERALE”;

Visto il documento allegato alla predetta proposta deliberativa recante il “Sistema di Valutazione della
performance del Segretario Generale” contenente la modifica alla formula riportata in fondo al capitolo relativo alle
‘Modalita di aftribuzione della retribuzione di risultato”, utilizzata per effettuare il calcolo della predetta retribuzione;

Visti gli articoli 14 del D.Lgs. n. 150/2009 e 17 del vigente Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei
servizi;
esprime

parere favorevole in ordine alla congruita ed alla coerenza della modifica recata allo strumento di valutazione di
che trattasi rispetto ai principi enunciati nel D.Lgs. n. 150/2009 e nel D.Lgs. n. 286/1999.

Data: 15-05-2017 I Nucleo di valutazione
nella persona del Segretario Generale

{dott. Giuseppe Brando)
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