RELAZIONE INCARICHI PROFESSIONISTI E CONSULENTI 2* SEMESTRE 2016

COMUNE DI COLOGNO AL SERIO (BG)

I Comune di COLOGNO AL SERIO svolge i propri compiti privilegiando la valorizzazione della professionalita del personale dipendente.

Tuttavia, per il perseguimento di obiettivi cui non possa farvi fronte con il personale dipendente per assenza di strutture organizzative o di professionalita interne all'Ente
che siano in grado di assicurare la rispondenza dei risultati agli obiettivi del'’Amministrazione, il Comune di COLOGNO AL SERIO, nel corso del 2° SEMESTRE 2016,

nel rispetto dei principi di trasparenza, efficacia, efficienza, professionalita, proporzionalita ed adeguatezza dei compensi, ha conferito incarichi di collaborazione e consulenza.

Tali incarichi sono stati affidati a soggetti esterni all'Amministrazione, connotati da un elevato contenuto professionale e da comprovate specializzazioni, e nel rispetto delle procedure, dei criteri
e dei requisiti stabiliti dall'apposito Regolamento per I'ordinamento degli Uffici e dei servizi dell'Ente.

LA RESPONSABILE DELL'AREA FINANZIARIA (f.to Bernini rag. Gabriella)

COMUNE DI COLOGNO AL SERIO (BG)
ELENCO INCARICHI PROFESSIONISTI E CONSULENTI 2* SEMESTRE 2016

COGNOME NOME SEDE NATURA INCARICO RIFERIM.LEGGE |TIPO RAPPORTO|DATA FINE |IMPORTO LIQUIDATO|REGOLAM.

Incarico legale per citazione presso D.Lgs. 163/2006 e

BALLERINI MAURO Brescia Tribunale success. Modificaz. Prest. occasionale 17/11/2016 € 1.903,20 si
Membro commissione valutazione proposte |D.Lgs. 163/2006 e

MARCELLI ROBERTO Bergamo per centro natatorio success. Modificaz. Prest. occasionale 25/10/2016 € 1.600,00 Si
Membro commissione valutazione proposte [D.Lgs. 163/2006 e

ROSCINI ALBERTO Bergamo per centro natatorio success. Modificaz. Prest. occasionale 04/11/2016 € 2.000,00 si

D.Lgs. 65/2001 e
ZUCCHELLI FILIPPO Osio Sotto Incarico Revisore dei conti success. Modificaz. Prest. occasionale 12/12/2016 € 6.737,33 Si
LA RESPONSABILE DELL'AREA FINANZIARIA (f.to Bernini rag. Gabriella) TOTALE € 12.240,53




