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ISTANZA 
 

MARCA DA  

BOLLO  

DA € 16,00  

 
 
Spett.le Ufficio Protocollo 
Comune di COLOGNO AL SERIO 
Via Rocca 2/a 
24055 COLOGNO AL SERIO 

 

II/la sottoscritto/a ________________________________________________________________________ 

nat______   a ___________________________________________      il _____________________________ 

nella qualità di ___________________________________________________________________________ 

dell’ente  ___________________________________, (eventualmente) 

___________________________________________ con sede legale nel Comune di 

__________________________________________________________ Provincia ____________via/piazza 

___________________________________________n. __________________, codice fiscale 

_____________________________________ partita I.V.A. ________________________________telefono 

_______________________________________ fax _________________________________e-mail 

____________________________________________ pec ________________________________________ 

Ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali pre-viste dal 

successivo articolo 76 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, 

CHIEDE 

di partecipare all’istruttoria pubblica relativa alla procedura di co-progettazione per la realizzazione di azioni 

progettuali di a favore di  minori e adulti con disabilità e supporto alle loro famiglie per il periodo dal 

01.11.2022/31.12.2024 – eventualmente estensibile al triennio 2025/2027. 

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità 

Di  partecipare come impresa singola e precisamente: 

(riportare ragione sociale)__________________________________________________________________ 

Di essere iscritta, fino alla piena operatività del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore e di indicare: 

l’attività ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

i dati di iscrizione ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

l’oggetto sociale …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

le generalità delle persone che rappresentano legalmente l’Ente: 

Sig. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

nato a ……………………………………………………………………………………………….. il ………………………………………………………. 
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residente a ……………………………………………………………………… Via …………………………………………..…………………… n…. 

allegando copia conforme dell’Atto costitutivo e dello Statuto da cui risulti che l’oggetto sociale 

dell’operatore economico risulti coerente con l’oggetto del presente appalto ed i nominativi dei legali 

rappresentanti; 

A tal fine, consapevole del fatto che, in caso di mendace dichiarazione, verranno appli-cate nei suoi riguardi, 

ai sensi dell’art. 76 del T.U. 445/2000, le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia 

di falsità negli atti 

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità 

ai sensi degli artt. 46 e 47 del T.U. n. 445/2000 

1) di aver preso visione ed accettare incondizionatamente i patti e le condizioni contenute nell’avviso di 
istruttoria pubblica di coprogettazione; 

 
2) che l’avviso pubblico di co-progettazione è sufficiente ed atto ad individuare completamente il progetto 

oggetto della procedura di coprogettazione ed a consentire l’esatta valutazione di tutte le attività, gli 
interventi, le prestazioni e relativi oneri connessi, conseguenti e necessari per l’esecuzione puntuale 
delle prestazioni richieste; 

 

3) di obbligarsi ad attuare a favore dei lavoratori dipendenti e se cooperativa anche verso i soci, condizioni 
normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti di lavoro e dagli accordi locali 
integrativi degli stessi, applicabili alla data dell’offerta alla categoria e nella località in cui si svolgono i 
lavori ed a rispettare le norme e procedure previste dalla L. 19.3.90, n. 55 e s.m.i.; 

 

4) di aver tenuto conto nell’offerta degli oneri previsti per la sicurezza fisica dei lavoratori; 
 
5) in merito alla L. 383/2001 (barrare il caso che ricorre):  

 

□ di non essersi avvalso di piani individuali di emersione del lavoro sommerso di cui alla L. n. 

383/2001 
oppure 

□ di essersi avvalso di piani individuali di emersione del lavoro sommerso di cui alla L. n. 383/2001 

ma che il periodo di emersione si è concluso 
 

6) di non trovarsi nelle condizioni previste nell’art. 80, del D.lgs. 18.4.2016, n. 50 e s.m.i. 
 

7) che non sussiste alcuna delle cause di esclusione dalla partecipazione alla presente procedura di co-
progettazione di cui all'art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. 

 

8) di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme, le condizioni e le disposizioni contenute 
negli atti della procedura di co-progettazione; 

 

9) di aver preso esatta cognizione della natura dell’oggetto della procedura di co-progettazione e di tutte 
le circostanze generali e particolari che possono influire sulla sua realizzazione; 

 

10) di aver preso conoscenza e di aver tenuto conto nella formulazione della proposta progettuale delle 
condizioni contrattuali e degli oneri relativi alle disposizioni in materia di sicurezza, di assicurazione, di 
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condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo dove devono essere eseguite le 
prestazioni; 
 

11) di aver preso conoscenza che è vietato la cessione del rapporto convenzionale; 
 

12) che manterrà valida la proposta progettuale per 180 giorni; 
 

13) di avere tenuto conto, nel formulare la propria proposta progettuale, di eventuali maggiora-zioni per 
lievitazione dei prezzi che dovessero intervenire durante l’esecuzione delle prestazioni, rinunciando fin 
d’ora a qualsiasi azione o eccezione in merito; 

 

14) di obbligarsi a garantire la continuità del progetto provvedendo alla sostituzione del personale a 
qualunque titolo assente; 

 

15) di essere informato, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 196/2003, che i dati personali raccolti saranno 
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la 
dichiarazione viene resa; 

16) 16. di impegnarsi ad assumere, a pena di nullità della convenzione, gli obblighi di tracciabilità dei flussi 
finanziari previsti dall’art. 3 della Legge n. 136 del 13 agosto 2010 e s.m.i. nonché ad adempiere tali 
obblighi nelle modalità, nei tempi e con le conseguenze ivi previste; 
 

17) di impegnarsi ad applicare a favore dei propri dipendenti ovvero dei soci lavoratori, condizioni normative 
e trattamenti retributivi previdenziali ed assicurativi non inferiori a quelli previsti dai contratti collettivi; 

 

18) di rispettare gli obblighi previsti dal D.Lgs. n. 81/2008 per la salute e sicurezza nei luoghi di lavoro; 
 

19) di disporre le strutture logistiche, organizzative e funzionali nonché la consistenza patrimoniale richieste 
per l'assunzione del progetto; 

 

20) che il recapito cui inviare qualsiasi comunicazione afferente la presente gara, comprese le comunicazioni 
previste nell’art. 79 del D.Lgs 163/2006, è il seguente: 
 

denominazione: __________________________________________________________________________ 

via/piazza _______________________________________________________________ n. ______________ 

codice fiscale ___________________________________ partita I.V.A. ______________________________ 

telefono ________________ e-mail __________________________________________________________  

PEC ___________________________________ 

e di autorizzare il committente ad inviare le comunicazioni all’indirizzo di PEC sopra indicato. 

che, al fine della presente procedura di co-progettazione, il referente è individuato nella persona di: 

nominativo referente: _____________________________________________________________________ 

recapito telefonico: _______________________________________________________________________ 

e-mail__________________________________________________________________________________ 
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21) di essere in possesso dei requisiti  tecnico – professionali indicati nell’avviso pubblico e di possedere al 
proprio interno personale qualificato, coerentemente con gli interventi descritti che si intendono 
attuare e in particolare personale educativo, coordinatore, psicologo. 

 
22) L. 68/1999 (barrare il caso che ricorre): 

□ è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi della Legge 12 marzo 

1999, n. 68; 

□ non è tenuta, rientrando nella fascia occupazionale tra 15 e 35 dipendenti, al rispetto delle norme che 

disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, in quanto non ha effettuato nuove assunzioni successivamente 
al 18 gennaio 2000; 

□ non è tenuta al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, avendo un numero 

di dipendenti inferiore a 15; 
 

23) Certificazioni di qualità (barrare il caso che ricorre): 
 

□ di  essere in possesso di certificazione di sistema di qualità conforme alle norme europee 

della serie UNI CEI ISO 9000, rilasciata da soggetti accreditati ai sensi delle norme europee della 
serie UNI CEI EN 45000 e della serie UNI CEI EN ISO/IEC 17000. 
 

□ di non essere in possesso di certificazione di sistema di qualità conforme alle norme europee 

della serie UNI CEI ISO 9000, rilasciata da soggetti accreditati ai sensi delle norme europee della 
serie UNI CEI EN 45000 e della serie UNI CEI EN ISO/IEC 17000. 

 

24) di essere a conoscenza che la realizzazione del progetto è vincolata al soggetto selezionato dalla 
procedura di co-progettazione, anche in pendenza della stipula della conseguente convenzione; 
 

25) che nei propri confronti non sussistono cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste 

dall'articolo 67 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa 

di cui all'art. 84, c. 4, del medesimo decreto e di non avere pendenti procedimenti per l’applicazione 

delle misure di prevenzione della sorveglianza; 

 

26) di non aver subito condanna con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile 

o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura 

penale, per uno dei seguenti reati: 

• delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale ovvero de-litti 

commessi avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis ovvero al fine di 

agevolare l'attività delle associazioni previste dallo stesso articolo, nonchè per i delitti, consumati 

o tentati, previsti dall'art. 74 del DPR 9.10.1990, n. 309, dall'articolo 291-quater del DPR 23.1.1973, 

n. 43 e dall'articolo 260 del decreto legislativo 3.4.2006, n. 152, in quanto riconducibili alla 

partecipazione a un'organizzazione criminale, quale definita all'articolo 2 della decisione quadro 

2008/841/GAI del Consiglio; 

• delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322, 

322-bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonchè all'art. 2635 del codice civile; 

• frode ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle 

Comunità europee; 
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• delitti, consumati o tentati, commessi con finalità di terrorismo, anche internazionale, e di 

eversione dell'ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attività terro-ristiche; 

• delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi di 

attività criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all'articolo 1 del decreto legislativo 

22 giugno 2007, n. 109 e successive modificazioni; 

• sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il de-creto 

legislativo 4 marzo 2014, n. 24; 

• ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacità di contrattare con la pubblica 

amministrazione; 

27) di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e sicurezza 

sul lavoro nonché agli obblighi di cui all'art. 30, c. 3 del D.Lgs. n. 50/2016; 

28) che non si è reso colpevole di gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integrità o affidabilità; 
 

29) che la propria partecipazione alla procedura non determina una situazione di conflitto di interesse ai sensi 
dell'articolo 42, comma 2 del D.Lgs. n. 50/2016, non diversamente risolvibile; 
 

30) di non essere stato coinvolto nella preparazione della documentazione necessaria alla procedura di 
coprogettazione e pertanto di non aver creato alcuna distorsione della concorrenza; 
 

31) di non essere stato soggetto alla sanzione interdittiva di cui all'art. 9, comma 2, lettera c) del decreto 
legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica 
amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo14 del decreto legislativo 9 aprile 
2008, n. 81; 
 

32) che la ditta che rappresenta non è iscritta nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio dell'ANAC 
per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rila-scio dell'attestazione di 
qualificazione; 
 

33) di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all'articolo 17 della legge 19 marzo 1990, n. 
55; 
 

34) che l'operatore economico che, pur essendo stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 
del codice penale aggravati ai sensi dell'articolo 7 del decreto-legge 13.5.1991, n. 152, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 12.7.1991, n. 203, non risulti aver denunciato i fatti all'autorità giudiziaria, salvo 
che ricorrano i casi previsti dall'articolo 4, primo comma, della legge 24 novembre 1981, n. 689; 
 

35) che l'operatore economico non si trova rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di 
affidamento, in una situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi 
relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono imputabili 
ad un unico centro decisionale; 
 

36) di non avere commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al 
pagamento delle imposte e tasse secondo la legislazione italiana o quella dello Sta-to in cui sono stabiliti; 
 

37) che non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al 
pagamento dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella del-lo Stato in cui sono 
stabiliti; 
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38) che l’Ufficio dell’Agenzia delle Entrate territorialmente competente presso il quale si è iscritti è il 
seguente: ………………………………………………………………………… 
 

39) precisare che, nell’ambito della documentazione prodotta, non è presente alcun documento che possa 
contenere dati riconducibili a riservatezza di natura tecnica e/o commerciale e pertanto di autorizzare 
l’ostensione dei documenti a chi ne abbia legittimo interesse e diritto; 
 

40) ai sensi dell’art. 53, c. 16 ter del D.Lgs. n. 165/01 e smi come introdotto dall’art. 1 della L. 190/2012 di non 
aver assunto alle proprie dipendenze personale già dipendente del committente che abbia esercitato 
poteri autoritativi o negoziali per conto del committente nei tre anni antecedenti la data di pubblicazione 
della gara; 
 

41) di non essere soggetto alle cause di esclusione delle procedure di appalto di cui all'art. 41 del D. Lgs. 
198/2006 (Codice delle pari opportunità tra uomo e donna ex art. 6 della legge 246/2005) e di cui all'art. 
44 del D. Lgs. 286/1998 (Testo Unico delle disposizioni concernenti la disciplina dell'immigrazione e norme 
sulla condizione dello straniero); 

 

42) di non aver violato l’art. 5, comma 2, lett. c), l. 15 dicembre 1990, n. 386 (“Nuova disciplina sanzionatoria 
degli assegni bancari”); 

 

 
Il sottoscritto autorizza il committente a utilizzare l'indirizzo PEC sopra indicato per l'invio di tutte le 
comunicazioni inerenti la procedura in oggetto. 
___________________________ 
(Luogo e Data) 

_________________________________________ 

(Timbro e firma) 

 

N.B.: La presente dichiarazione deve essere sottoscritta dal legale rappresentante dell’impresa. In caso di 

sottoscrittore diverso dovrà essere compiegata anche copia della procura, accompagnata da una 

dichiarazione sostitutiva resa dal legale rappresentante ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000 che confermi 

la persistenza del conferimento dei poteri di rappresentanza. 

ALLEGA la seguente documentazione: 

1. fotocopia, non autenticata, di documento di identità del sottoscrittore (obbligatorio) 

2. copia avviso di istruttoria pubblica sottoscritto nella pagina finale per accettazione (obbligatorio) 

3. copia schema di convenzione sottoscritto nella pagina finale per accettazione (obbligatorio) 

 

Eventuali altri documenti facoltativi: 

1. _____________________________________________________________________ 

2. ______________________________________________________________________ 

3. ______________________________________________________________________ 

4. ______________________________________________________________________ 

5. ______________________________________________________________________ 

6. ______________________________________________________________________ 


